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A cultura organizacional é relevante para a Administragdo porque representa o comportamento,
a maneira como se estabelecem os relacionamentos e a prépria forma de expresséo dos
colaboradores dentro de uma organizacéo.

Em funcéo de sua historia e do perfil de seus colaboradores, uma organizacdo fundamenta-se
sobre principios, valores, praticas e simbolos que caracterizardo o seu dia-a-dia e a sua
postura diante do publico ou do mercado.

Para o bom andamento e 0 sucesso da organizacdo é essencial que todos os colaboradores
saibam e tenham acesso a documentos que explicitem os valores e os objetivos de curto,
médio e longo prazo da empresa.

O video abaixo traz informacdes interessante a respeito da Cultura Organizacional:

https://www.youtube.com/watch?v=EAnnkbNTEJs
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